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Αρ 


. Φύλλου 486 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Έγκριση κυκλοφοριακών ρυθμίσεων που αφορά 
στο Δήμο Χίου. 

2 

Έγκριση κυκλοφοριακών ρυθμίσεων που αφορά 
στο Δήμο Χίου. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής, νυχτερι¬ 
νής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, μόνιμου και 
ιδιωτικού δικαίου προσωπικού των Κέντρων Υγεί¬ 
ας αρμοδιότητας της Διοίκησης της 3ης Υγειονομι¬ 
κής Περιφέρειας Μακεδονίας, για το έτος 2017. 

4 

Έγκριση καθιέρωσης και αποζημίωσης υπερωρι- 
ακής απασχόλησης, καθώς και νυχτερινής, εργα¬ 
σίμων ημερών και ημερήσιας ή νυχτερινής που 
παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων του Νοσοκομείου μας, μονίμων και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 
2017 σύμφωνα με την αριθμ. 43067/30.12.2016 
απόφαση κατανομής της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας - 
Θράκης. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 6909/ΜΟΕ (1) 

Έγκριση κυκλοφοριακών ρυθμίσεων που αφο¬ 
ρά στο Δήμο Χίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

• του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ107/Α') «Διοίκηση, Οργάνωση, 
Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», 

• του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α ) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

• του π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α - ) «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου», 

• των άρθρων 52 παρ. 1,52Α και 109 του ν. 2696/1999 
(ΦΕΚ 57/Α') «Κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας», 
όπως ισχύουν, 


• την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
6.2.2015 (ΦΕΚ 24/Α76.2.2015) και το άρθρο 56 του 
ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α714.4.2014) περί άσκησης κα¬ 
θηκόντων Γενικού Γραμματέα όταν η θέση είναι κενή, 
σε συνδυασμό με το άρθρο 28 παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α711.5.2015). 

2. Τις υπ' αριθμ. 49/2012, 1115/2012 και 819/2013 
αποφάσεις του Δ' Τμήματος του Συμβουλίου της Επι¬ 
κράτειας, αναφορικά με τη διαδικασία θέσπισης κυκλο- 
φοριακών και άλλων συναφών ρυθμίσεων από τους ΟΤΑ 
για τις οδούς αρμοδιότητάς τους. 

3. Το αριθμ. πρωτ. 15109/13.5.2013 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσε¬ 
ων συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα 
ρύθμισης οδικής κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμ¬ 
ματείας Αποκεντρωμένων Διοικήσεων. 

4. Την αριθμ. οικ. 53774/6893/1.10.2013 απόφαση 
της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου που αφορά την ανάθεση στην Δ/νση Τεχνι¬ 
κού Ελέγχου της άσκησης της αρμοδιότητας έγκρισης 
αποφάσεων ΟΤΑ της χωρικής αρμοδιότητας της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου περί κυκλοφοριακών 
ρυθμίσεων. 

5. Την υπ'αριθμ. 969/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:6Ω0ΕΩΗΝ-ΥΙ8) και την 
εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χίου. 

6. Την υπ'αριθμ. 970/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:7ΑΗΒΩΗΝ-ΦΒΛ) και την 
εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χίου. 

7. Την υπ'αριθμ. 972/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:7Τ8ΖΩΗΝ-Α6Η) και την 
εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χίου. 

8. Την υπ'αριθμ. 973/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:Ω96ΣΩΗΝ-ΖΑ3) και την 
εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χίου. 

9. Την υπ'αριθμ. 974/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:ΩΦΠΖΩΗΝ-3ΝΩ) και την 
εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χίου. 

10. Την υπ' αριθμ. 978/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:6Τ40ΩΗΝ-Ρ5Κ) και την 
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εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χίου. 

11 .Το αριθμ. πρωτ. 3923/23.1.2017 έγγραφο τουΤμή- 
ματος Διοίκησης Ν. Χίου ΑΔΑ, σύμφωνα με το οποίο οι 
υπ' αριθμ. 969/2016, 973/2016, 974/2016 και 978/2016 
αποφάσεις Δημοτικού Συμβουλίου Χίου, είναι νομοτύ- 
πωςληφθείσες. 

12. Το αριθμ. πρωτ. 2609/17.1.2017 έγγραφο τουΤμή- 
ματος Διοίκησης Ν. Χίου ΑΔΑ, σύμφωνα με το οποίο οι 
υπ'αριθμ. 970/2016 και 972/2016 αποφάσεις Δημοτικού 
Συμβουλίου Χίου, είναι νομοτύπως ληφθείσες. 

13. Το γεγονός ότι για την εφαρμογή των υπ' αριθμ. 
969/2016, 970/2016,972/2016,973/2016,974/2016 και 
978/2016 αποφάσεων Δημοτικού Συμβουλίου Χίου προ- 
καλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δή¬ 
μου Χίου και συγκεκριμένα τον Κ.Α 30-7135.069 με τίτλο 
«Προμήθεια ειδών σήμανσης σημάτων και καθρεπτών 
κυκλοφορίας έτους 2017», με εγγεγραμμένη πίστωση 
10.000,00 € συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., σύμφωνα 
με το αριθμ. πρωτ. 501/10.1.2017 έγγραφο της Δ/νσης 
Τεχνικής Υπηρεσίας Δήμου Χίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τις κυκλοφοριακές ρυθμίσεις που αφο¬ 
ρούν στο Δήμο Χίου και συγκεκριμένα: 

• την απαγόρευση στάσης και στάθμευσης οχημάτων, 
με τοποθέτηση πινακίδων (Ρ-40) και στις δύο πλευρές 
της οδού Αμάντου, από τη συμβολή της με την οδό Κα¬ 
λαμπάκα έως τη συμβολή της με την οδό Σκυλίτση, στα 
σημεία με ενδεικτικές συντεταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 

σημείο 0 (Χ= 686388.93 Υ= 4248480.76) 
σημείο 1 (Χ= 686451.11 Υ= 4248465.15) 
σημείο 2 (Χ= 686509.05 Υ= 4248451.92), 
σημείο 3 (Χ= 686537.10 Υ= 4248446.63), 

• την απαγόρευση στάσης και στάθμευσης οχημάτων, 
με τοποθέτηση πινακίδων (Ρ-40) και υποπινακίδιο «Πλην 
Οχημάτων Πυροσβεστικής Υπηρεσίας» στην Δημοτική 
Κοινότητα Καρδαμύλων, στα σημεία με ενδεικτικές συ¬ 
ντεταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 

σημείο 0 (Χ= 683580.22 Υ= 4268035.29) 
σημείο 1 (Χ= 683582.74 Υ= 4268028.28) 
σημείο 2 (Χ= 683578.50 Υ= 4268043.76) 
σημείο 3 (Χ= 683575.99 Υ= 4268050.90), 

• την παραχώρηση θέσης στάθμευσης οχήματος ΑΜΕΑ 
στην οδό Δ. Μιχάλα 6-8, με τοποθέτηση πινακίδας (Ρ-72), 
στα σημεία με ενδεικτικές συντεταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 

σημείο 0 (Χ= 685746.38 Υ= 4247122.12) 
σημείο 1 (Χ= 685749.56 Υ= 4247127.68), 

• την υποχρεωτική διακοπή πορείας οχημάτων, με το¬ 
ποθέτηση πινακίδας (Ρ-2) στην οδό Αριστέας, στο σημείο 
με ενδεικτικές συντεταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 

σημείο 1 (Χ= 685379.15 Υ= 4248725.63), 

• την υποχρεωτική διακοπή πορείας οχημάτων, με το¬ 
ποθέτηση πινακίδας (Ρ-2) στη συμβολή της ανωνύμου 
οδού με την Αντωνίου Κοραή, στο σημείο με ενδεικτικές 
συντεταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 

σημείο 1 (Χ= 685852.69 Υ= 4249642.88) και 

• την παραχώρηση θέσης στάθμευσης οχημάτων πε¬ 
ριορισμένης χρονικής διάρκειας, με τοποθέτηση πινακί¬ 
δας (Ρ-43), επί της οδού Κουντουριώτου στα σημείο με 
ενδεικτικές συντεταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 


σημείο 0 (Χ= 686476.51 Υ= 4248137.99) 

σημείο 1 (Χ= 686481.54 Υ= 4248144.61), 

με τις εξής προϋποθέσεις: 

1. Να λαμβάνεται μέριμνα, ώστε με την εφαρμογή 
των προτεινόμενων κυκλοφοριακών ρυθμίσεων να μην 
επηρεάζονται οι υπηρεσίες των μέσων οδικής μαζικής 
μεταφοράς. 

2. Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις να 
υποστηρίζουν και τις ανάγκες των Ατόμων με Αναπη¬ 
ρία (ΑμεΑ). 

3. Τα μέτρα που λαμβάνονται με την παρούσα απόφα¬ 
ση να ισχύουν από την τοποθέτηση των οικείων πινακί¬ 
δων σήμανσης, των σηματοδοτών ή των διαγραμμίσεων 
στο οδόστρωμα, εκτός αν κατά τον χρόνο ισχύος των 
μέτρων αυτών η κυκλοφορία ρυθμίζεται από στελέχη 
της αρμόδιας Αστυνομικής Αρχής. 

4. Την αυτοδίκαιη ανάκλησή της, σε περίπτωση μη 
τήρησης των όρων και των προϋποθέσεων που έχουν 
τεθεί από τους αρμόδιους φορείς καθώς και με την από¬ 
φαση αυτή. 

5. Τη μη νομιμοποίηση τυχόν παράνομων ενεργειών. 

6. Την παρακολούθηση της ακριβούς εκτέλεσης των 
όρων που έχουν τεθεί με αυτή από τις Αρχές προς τις 
οποίες αποστέλλεται, στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων 
τους. 

7. Να τηρούνται απαρέγκλιτα τα όσα αναγράφονται 
στις εισηγήσεις με μελέτες της Διεύθυνσης Τεχνικής 
Υπηρεσίας Δήμου Χίου, βάσει των οποίων ελήφθησαν 
οι εν λόγω αποφάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου Χίου. 

Η ασφάλεια οδικής κυκλοφορίας, οι απαραίτητες ση¬ 
μάνσεις και η ενημέρωση των πολιτών που άπτονται 
των παραπάνω κυκλοφοριακών ρυθμίσεων αποτελούν 
μέριμνα και ευθύνη του Δήμου. 

Η παρούσα δεν καλύπτει και δεν υποκαθιστά λοιπές 
απαιτούμενες κατά νόμο προβλεπόμενες στην περίπτω¬ 
ση γνωμοδοτήσεις (π.χ. Συμβουλίου Αρχιτεκτονικής) και 
αδειοδοτήσεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 6 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. 6905/ΜΟΕ (2) 

Έγκριση κυκλοφοριακών ρυθμίσεων που αφο¬ 
ρά στο Δήμο Χίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

• του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ107/Α') «Διοίκηση, Οργάνωση, 
Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», 
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• του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α ) «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

• του π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α - ) «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου», 

• των άρθρων 52 παρ. 1,52Α και 109 του ν. 2696/1999 
(ΦΕΚ 57/Α') «Κύρωση του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας», 
όπως ισχύουν, 

• την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
6.2.2015 (ΦΕΚ 24/Α76.2.2015) και το άρθρο 56 του 
ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α714.4.2014) περί άσκησης κα¬ 
θηκόντων Γενικού Γραμματέα όταν η θέση είναι κενή, 
σε συνδυασμό με το άρθρο 28 παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α711.5.2015). 

2. Τις υπ' αριθμ. 49/2012, 1115/2012 και 819/2013 
αποφάσεις του Δ' Τμήματος του Συμβουλίου της Επι¬ 
κράτειας, αναφορικά με τη διαδικασία θέσπισης κυκλο- 
φοριακών και άλλων συναφών ρυθμίσεων από τους ΟΤΑ 
για τις οδούς αρμοδιότητάς τους. 

3. Το αριθμ. πρωτ. 15109/13.5.2013 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Εγκρίσεις αποφάσε¬ 
ων συλλογικών οργάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα 
ρύθμισης οδικής κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμ¬ 
ματείας Αποκεντρωμένων Διοικήσεων». 

4. Την αριθμ. οικ. 53774/6893/1.10.2013 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
που αφορά την ανάθεση στην Δ/νση Τεχνικού Ελέγχου 
της άσκησης της αρμοδιότητας έγκρισης αποφάσεων 
ΟΤΑ της χωρικής αρμοδιότητας της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αιγαίου περί κυκλοφοριακών ρυθμίσεων. 

5. Την υπ'αριθμ. 975/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:7Ζ5ΘΩΗΝ-ΩΤΞ) και την 
εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου. 

6. Την υπ'αριθμ. 976/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Χίου (ΑΔΑ:ΩΜΤ7ΩΗΝ-7Ω1) και την 
εισήγηση με μελέτη της ΔιεύθυνσηςΤεχνικής Υπηρεσίας 
Δήμου Χίου. 

7. Το αριθμ. πρωτ. 3923/23.1.2017 έγγραφο του Τμή¬ 
ματος Διοίκησης Ν. Χίου ΑΔΑ, σύμφωνα με το οποίο οι 
υπ'αριθμ. 975/2016 και 976/2016 αποφάσεις Δημοτικού 
Συμβουλίου Χίου, είναι νομοτύπως ληφθείσες. 

8. Το γεγονός ότι για την εφαρμογή των υπ' αριθμ. 
975/2016 και 976/2016 αποφάσεων Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Χίου προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Χίου και συγκεκριμένα τον Κ.Α 30- 
7135.069 με τίτλο «Προμήθεια ειδών σήμανσης σημάτων 
και καθρεπτών κυκλοφορίας έτους 2017», με εγγεγραμ¬ 
μένη πίστωση 10.000,00 € συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., 
σύμφωνα με το αριθμ. πρωτ. 501/10.1.2017 έγγραφο της 
Δ/νσηςΤεχνικής Υπηρεσίας Δήμου Χίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τις κυκλοφοριακές ρυθμίσεις που αφο¬ 
ρούν στο Δήμο Χίου και συγκεκριμένα: 

• Την μονοδρόμηση οδού από την πλατεία της Συ- 
κιάδας με κατεύθυνση προς βορρά (άνοδος) που να 
ακολουθεί τον περιμετρικό δρόμο του οικισμού και να 
καταλήγει στο ίδιο σημείο στην πλατεία και την απαγό¬ 
ρευση στάσης και στάθμευσης οχημάτων στην ως προς 
μονοδρόμηση οδό με τοποθέτηση πινακίδων (Ρ-40), με 


ενδεικτικές συντεταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 


Α/Α 

X 

Υ 

0 

685160.34 

4259107.77 

1 

685170.13 

4259127.61 

2 

685172.51 

4259145.61 

3 

685169.60 

4259165.45 

4 

685147.11 

4259197.99 

5 

685125.94 

4259200.11 

6 

685118.27 

4259208.05 

7 

685116.15 

4259221.81 

8 

685105.83 

4259231.07 

9 

685082.81 

4259247.21 

10 

685081.49 

4259254.88 

11 

685088.11 

4259269.17 

12 

685069.32 

4259278.43 

13 

685064.56 

4259258.58 

14 

685052.92 

4259241.12 

15 

685048.95 

4259225.51 

16 

685029.90 

4259228.42 

17 

685024.34 

4259221.01 

18 

685014.55 

4259231.07 

19 

685010.05 

4259234.24 

20 

684999.21 

4259222.34 

21 

685014.29 

4259207.78 

22 

685034.13 

4259184.50 

23 

685037.57 

4259173.12 

24 

685037.57 

4259166.77 

25 

685024.87 

4259146.40 

26 

685031.22 

4259122.32 

27 

685048.68 

4259115.97 

28 

685092.87 

4259118.35 

29 

685125.15 

4259108.03 

30 

685141.29 

4259108.83 

31 

685160.07 

4259108.30 και 


• Την μονοδρόμηση της κεντρικής οδού της Λαγκάδας, 
μόνο κατά τους θερινούς μήνες Ιούλιο - Αύγουστο κάθε 
έτους, από τη γέφυρα στη Νότια είσοδο του οικισμού 
έως την Εκκλησία του Αγ. Ιωάννη, με ενδεικτικές συντε¬ 
ταγμένες σε ΕΓΣΑ 87: 


Α/Α 

X 

Υ 

0 

685043.99 

4260420.97 

1 

685032.08 

4260436.18 

2 

685088.97 

4260510.92 

3 

685029.43 

4260644.54 

4 

685026.79 

4260659.09 

5 

685036.71 

4260682.90 

6 

685049.28 

4260713.99 

7 

685043.33 

4260717.96 

8 

684983.79 

4260682.24 

9 

684863.41 

4260635.28 

10 

684847.53 

4260618.74 

11 

684834.97 

4260609.48 

12 

684811.15 

4260610.81 

13 

684786.02 

4260622.71, 

με τις εξής προϋποθέσεις: 


1. Να λαμβάνεται μέριμνα, ώστε με την εφαρμογή 
των προτεινόμενων κυκλοφοριακών ρυθμίσεων να μην 
επηρεάζονται οι υπηρεσίες των μέσων οδικής μαζικής 
μεταφοράς. 
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2. Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις να 
υποστηρίζουν και τις ανάγκες των Ατόμων με Αναπη¬ 
ρία (ΑμεΑ). 

3. Τα μέτρα που λαμβάνονται με την παρούσα απόφα¬ 
ση να ισχύουν από την τοποθέτηση των οικείων πινακί¬ 
δων σήμανσης, των σηματοδοτών ή των διαγραμμίσεων 
στο οδόστρωμα, εκτός αν κατά τον χρόνο ισχύος των 
μέτρων αυτών η κυκλοφορία ρυθμίζεται από στελέχη 
της αρμόδιας Αστυνομικής Αρχής. 

4. Την αυτοδίκαιη ανάκλησή της, σε περίπτωση μη 
τήρησης των όρων και των προϋποθέσεων που έχουν 
τεθεί από τους αρμόδιους φορείς καθώς και με την από¬ 
φαση αυτή. 

5. Τη μη νομιμοποίηση τυχόν παράνομων ενεργειών. 

6. Την παρακολούθηση της ακριβούς εκτέλεσης των 
όρων που έχουν τεθεί με αυτή από τις Αρχές προς τις 
οποίες αποστέλλεται, στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων 
τους. 

7. Να τηρούνται απαρέγκλιτα τα όσα αναγράφονται 
στις εισηγήσεις με μελέτες της Διεύθυνσης Τεχνικής 
Υπηρεσίας Δήμου Χίου, βάσει των οποίων ελήφθησαν 
οι εν λόγω αποφάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου Χίου. 

Η ασφάλεια οδικής κυκλοφορίας, οι απαραίτητες ση¬ 
μάνσεις και η ενημέρωση των πολιτών που άπτονται 
των παραπάνω κυκλοφοριακών ρυθμίσεων αποτελούν 
μέριμνα και ευθύνη του Δήμου. 

Η παρούσα δεν καλύπτει και δεν υποκαθιστά λοιπές 
απαιτούμενες κατά νόμο προβλεπόμενες στην περίπτω¬ 
ση γνωμοδοτήσεις (π.χ. Συμβουλίου Αρχιτεκτονικής) και 
αδειοδοτήσεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 6 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 86 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής, νυχτε¬ 
ρινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, μόνι¬ 
μου και ιδιωτικού δικαίου προσωπικού των Κέ¬ 
ντρων Υγείας αρμοδιότητας της Διοίκησης της 
3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, για 
το έτος 2017. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ 3ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

1. Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 
α) του άρθρου 3, παρ. 5, εδάφιο 21, του ν. 3329/2005 
«Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 
λοιπές διατάξεις», με τις οποίες ο Διοικητής της Υγειο¬ 
νομικής Περιφέρειας γνωμοδοτεί στον Υπουργό Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για το ύψος της επιχορηγή- 
σεως των ΦΠ ΥΥΚΑ της Περιφέρειάς του για την κάλυψη 
του κόστους των ωρών υπερωριακής απασχόλησης και 


εργασίας του προσωπικού της Διοίκησης της 3ης Υγει¬ 
ονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, 
β) του ν. 3527/2007, «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομι¬ 
κών προσώπων εποπτευόμενων από το Υπουργείο Υγεί¬ 
ας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις», 
γ) του ν. 3833/2010, «Προστασία της εθνικής οικονο¬ 
μίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημο¬ 
σιονομικής κρίσης», 

δ) του Κεφαλαίου Ε'αρθρ. 38 παρ. 1 του ν. 3986/2011 
(ΦΕΚ 152/τ.Α'/1.7.2011) «Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής 
Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγι¬ 
κής 2012-2015», 

ε)του Κεφαλαίου Γ αρθρ. 41 του ν. 3979/2011 «Για την 
ηλεκτρονική διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 
138/τ.Α'/16.6.2011), 

στ) του άρθρου 21 παρ. Β2γ του ν. 3172/2003 ότι « ... 
η δαπάνη για την κάλυψη της αποζημίωσης των πρό¬ 
σθετων αμοιβών του προσωπικού που υπηρετεί στις 
Κεντρικές Υπηρεσίες των Πε.Σ.Υ.Π., νυνΔ.Υ.Π.Ε. βαρύνει 
τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της κάθε Δ.Υ.Π.Ε.», 
ζ) του άρθρου 23 του ν. 4238/2014 «Πρωτοβάθμιο 
Εθνικό Δίκτυο Υγείας (ΠΕΔΥ) αλλαγή σκοπού ΕΟΠΥΥ 
και άλλες διατάξεις, 

η) του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 
16.12.2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανεί¬ 
ων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαθρωτικών μεταρρυθμίσεων», 
θ) του ν. 4025/2011 (ΦΕΚ 228/τ.Α'/2.11.2011) «Ανα¬ 
συγκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα 
Αποκατάστασης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες δια¬ 
τάξεις», 

ι) τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 

176 Τ.Α') σύμφωνα με τις οποίες «.για το προσωπικό 

των ΝΠΔΔ και των ΝΠΙΔ η απόφαση καθιέρωσης υπερω- 
ριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό 
όργανο. ...Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός 
των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερω- 
ριακής απασχόλησής του μέσα στα όρια των πιστώσεων 
του Προϋπολογισμού τους μη επιτρεπόμενης της επιβά¬ 
ρυνσης του Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων. Οι 
ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.», 

ια) του ν. 4052/2011 "Έγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (ΕΤΧΣ), της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελλάδος, 
του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της 
Ελληνικής Δημοκρατίας της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και 
της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατά¬ 
ξεις για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση 
της εθνικής οικονομίας και άλλες διατάξεις", 
ιβ) της υπ' αριθμ. 2/37345/0004/4.6.2010 κοινής 
υπουργικής απόφασης: «Απογραφή προσωπικού του 
δημοσίου των ΝΠΔΔ και των ΟΤΑ α' και β' βαθμού και 
την σύσταση της Ενιαίας Αρχής Πληρωμής», 
ιγ) της υπ'αριθμ. 2/57873/24.8.2010 εγκυκλίου, με 
θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των άρθρων 
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5 έως 20 της αριθμ. 2/37345/004/6.6.2010 κοινής υπουρ¬ 
γικής απόφασης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, σχε¬ 
τικά με την καταβολή των πάσης φύσεως αποδοχών, 
αμοιβών, αποζημιώσεων και απολαβών μέσω της Ενιαίας 
Αρχής Πληρωμής», 

ιδ) του υπ'αριθμ. πρωτ. 2000285 ΕΞ 2010/19.11.2011 
εγγράφου της Ενιαίας Αρχής Πληρωμής με θέμα: «Πα¬ 
ροχή συμπληρωματικών οδηγιών για την εφαρμογή των 
άρθρων 5 και 20 της αριθμ. 2/37345/004/4.6.2010 κοινής 
υπουργικής απόφασης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σχετικά με την καταβολή των πάσης φύσεως αποδοχών, 
αμοιβών, αποζημιώσεων και απολαβών μέσω της Ενιαίας 
Αρχής Πληρωμής», 

ιε) των υπ' αριθμ. πρωτ. 2000425ΕΞ/1.3.2011 και 
2002270ΕΞ2001/22.7.2011 εγγράφων της Ενιαίας Αρ¬ 
χής πληρωμής για την υπαγωγή μας στην Ενιαία Αρχή 
Πληρωμής (ΕΑΠ), 

ιστ) της υπ' αριθμ. 2/51568/ΔΠΓΚ/31.5.2016 (ΑΔΑ: 
66Ρ6Η-ΟΛΗ) Εγκυκλίου του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους με θέμα «Κατάρτιση προϋπολογισμού οικονο¬ 
μικού έτους 2017», 

ιζ) το υπ'αριθμ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 (ΑΔΑ: 
ΨΑΕΦΗ-Π07) έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών 
σχετικά με την «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (176/Α') 
«Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των οργανισμώνΤοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου 
και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσί¬ 
ου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και 
των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α' του ν. 3429/2005 (Α' 314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

2. Το γεγονός ότι: α) τα Κέντρα Υγείας αρμοδιότητας 
της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας εφημερεύουν όλο το μήνα σε 
24η βάση και απαιτείται η απασχόληση του προσωπικού 
κατά τις Αργίες - Εξαιρέσιμες και Νύχτες, β) η μεγάλη 
έλλειψη προσωπικού σε όλες τις υπηρεσίες των Κέντρων 
Υγείας η οποία προϋπήρχε, οξύνθηκε και έφτασε σε κα¬ 
τάσταση οριακή μετά τις μαζικές συνταξιοδοτήσεις με 
αποτέλεσμα το εναπομείναν προσωπικό να εργάζεται 
εξαντλητικά πολλές επιπλέον του ωραρίου ώρες καθημε¬ 
ρινές, αργίες ακόμη και νύχτες προκειμένου οι υπηρεσίες 
των Κέντρων Υγείας να είναι συνεπείς στις υποχρεώσεις 
τους. 

3. Ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω αναγκών 
επιβάλλεται να απασχολούνται, περίπου 225 υπάλληλοι 
για 230.000 ώρες. 

4. Ότι για την αποζημίωση της παραπάνω υπερωρια- 
κής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του 
μόνιμου και του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου, το ύψος 
του ποσού ανέρχεται σε 850.382,00 €. 

5. Ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη 
ύψους 850.382,00 € που θα καλυφθεί από τις πιστώσεις 
του ΚΑΕ 0263 του τακτικού προϋπολογισμού της Διοί¬ 
κησης της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, 
εγκρίνουμε: 

Α. Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής, νυ¬ 
χτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, του μόνι¬ 
μου και του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου των Κέντρων 


Υγείας αρμοδιότητας της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και μέχρι 
31.12.2017, για περίπου 225 υπαλλήλους και 230.000 
ώρες για τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό 
της παρούσης, και ειδικότερα για 120 ώρες για απογευ¬ 
ματινή εργασία, 96 ώρες για νυχτερινή εργασία, 96 ώρες 
για εργασία εξαιρέσιμων ημερών, ανά εξάμηνο και ανά 
υπάλληλο. 

Β. Η κατανομή των ωρών υπερωριακής νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας θα γίνεται κάθε φορά 
ανάλογα με τις ανάγκες του κάθε Κέντρου Υγείας, χωρίς 
να γίνεται υπέρβαση των συνολικών ωρών, οι οποίες 
εγκρίνονται με την παρούσα. 

Γ. Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής υπερωριακής νυχτερινής και εξαιρέ¬ 
σιμων ημερών εργασίας θα είναι οι υπεύθυνοι για τον 
συντονισμό της επιστημονικής λειτουργίας των Κέντρων 
Υγείας αρμοδιότητας της 3ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 7 Φεβρουάριου 2017 
Ο Διοικητής 
ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 02 (4) 

Έγκριση καθιέρωσης και αποζημίωσης υπερωρι- 
ακής απασχόλησης, καθώς και νυχτερινής, εργα¬ 
σίμων ημερών και ημερήσιας ή νυχτερινής που 
παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων του Νοσοκομείου μας, μονίμων και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 
2017 σύμφωνα με την αριθμ. 43067/30.12.2016 
απόφαση κατανομής της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας- 
Θράκης. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΑΒΑΛΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Την αριθμ. 1759/24.1.2017 εισήγηση της Υποδιεύ¬ 
θυνσης Οικονομικού σχετικά με την έγκριση καθιέρωσης 
και αποζημίωσης υπερωριακής απασχόλησης, καθώς και 
νυχτερινής, εργασίμων ημερών και ημερήσιας ή νυχτερι¬ 
νής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων του Νοσοκομείου, Μονίμων και με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου, για το έτος 2017 σύμφωνα 
με την αριθμ. 43067/30.12.2016 απόφαση κατανομής. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/τ.Α') σύμφωνα με τις οποίες «...Για το προσωπικό 
των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης 
υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο 

από αυτό όργανο.Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται 

ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες υπερωριακής απασχόλησης τους μέσα στα όρια 
των πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους μη επιτρε¬ 
πόμενης της επιβάρυνσης Προϋπολογισμού Δημοσίων 
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Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη 
δημοσίευσή τους». 

3) Την αριθμ. 4306/30.12.2016 απόφαση της 4ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας και Θράκης, σύμφωνα με την οποία η εγκε¬ 
κριμένη πίστωση εφημεριών για το έτος 2017 ανέρχεται 
για το Επιστημονικό προσωπικό στα 119.000,00 € και για 
υπερωρίες / νυχτερινά, εξαιρέσιμων του μόνιμου προ¬ 
σωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιω¬ 
τικού Δικαίου στο ποσό των 611.000,00 € και οι οποίες 
έχουν προϋπολογισθεί στον προϋπολογισμό του Νοσο¬ 
κομείου για το έτος 2017. 

4) Το υπ'αριθμ. πρωτ. 17785/16.11.2016 έγγραφο του 
Γραφείου Μισθοδοσίας προς τους: Δ/ντη Διοικητικής - 
Οικονομικής Υπηρεσίας (Προϊστάμενοι τμημάτων), Δ/ 
ντρια Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, Δ/ντή Τεχνικής Υπηρε¬ 
σίας, Δ/ντή Ψυχιατρικού Τομέα, Δ/ντρια Εργαστηριακού 
Τομέα, Προϊσταμένη Φαρμακείου, Διευθύντρια Αιμοδο¬ 
σίας και Δ/ντή - Επιστημονικά Υπεύθυνο του Τμήματος 
Πυρηνικής Ιατρικής, σύμφωνα με τα οποία ζητείται εγ- 
γράφως να μας γνωρίσουν τον ακριβή αριθμό υπαλλή¬ 
λων που θα πραγματοποιήσουν υπερωρίες, καθώς και τις 
ώρες υπερωριακής απασχόλησης αυτών στο έτος 2017. 

5) Τα απαντητικά έγγραφα στα υπό ανωτέρω με τα 
οποία μας γνωρίζεται ο ακριβής αριθμός υπαλλήλων 
που θα πραγματοποιήσει υπερωρίες, καθώς και οι ώρες 
υπερωριακής απασχόλησης αυτών για το χρονικό διά¬ 
στημα μέχρι 31.12.2017, όπου μεταξύ άλλων: 

Α) Με το αριθμ. 19195/30.11.2016 έγγραφο του ο 
Υποδιευθυντής Πληροφορικής Αγγελίδης Βασίλης μας 
ενημερώνει ότι στην Υποδιεύθυνση Πληροφορικής δεν 
πραγματοποιούνται υπερωρίες, ωστόσο είναι πιθανόν οι 
τρεις μόνιμοι υπάλληλοι της Υποδιεύθυνσης να πραγμα¬ 
τοποιήσουν υπερωρίες συνολικής διάρκειας 150 ωρών/ 
έτος. 

Β) Με το αριθμ. πρωτ. 17983/17.11.2016 έγγραφο του 
και σχετικά επισυναπτόμενα έγγραφα, ο Δ/ντής - Επιστη¬ 
μονικά Υπεύθυνος του Τμήματος Πυρηνικής Ιατρικής 
Αστεριάδης Ιωάννης εισηγείται οι δύο (2) Ακτινοφυσι- 
κοί του Τμήματος (επισυνάπτει το αριθμ. 699/16.3.2016 
ΦΕΚ στο οποίο προβλέπεται η πρόσληψη του δεύτερου 
ακτινοφυσικού) να εφημερεύουν με οκτώ (8) μικτές εφη¬ 
μερίες μηνιαίως. 

Γ) Με το αριθμ. πρωτ. 19074/29.11.2016 έγγραφο της 
η Συντονίστρια Διευθύντρια Αιμοδοσίας Παπαδοπού- 
λου Παρασκευή μας ενημερώνει ότι η μία βιολόγος του 
τμήματος θα εφημερεύει κάθε μήνα 1 Σάββατο και 1 
Κυριακή (ενεργείς εφημερίες) καθώς και 4 καθημερινές 
μικτές εφημερίες. 

Δ) Με το αριθμ. πρωτ. 19059/29.11.2016 έγγραφό της 
η Προϊσταμένη του Φαρμακείου Σουλίδου Πασχαλιά μας 
ενημερώνει ότι κατόπιν συνεννόησης με τον Δ/ντή Ιατρι¬ 
κής Υπηρεσίας οι Φαρμακοποιοί θα πραγματοποιήσουν 
δέκα (10) ενεργείς εφημερίες τον μήνα. 

Ε) Με το αριθμ. πρωτ. 19114/29.11.2016 έγγραφό του 
ο Συντονιστής Διευθυντής του Ψυχιατρικού Τμήματος 
Σωτηρίου Μιχαήλ αναφέρει ως προς την εφημέρευση 
των Ψυχολόγων τα εξής: 

- Προτείνει να εφημερεύει ένας (1) Ψυχολόγος σε ενερ¬ 
γό εφημερία (διανυκτέρευση εντός του Νοσοκομείου), 


συνεπίκουρος για την κάλυψη όλων των περιστατικών, 
καλύπτοντας μέχρι είκοσι ημέρες τον μήνα (αργίες και 
καθημερινές). 

- Κατά την γνώμη του υπάρχει ανάγκη εφημέρευσης 
Ψυχολόγου (μικτή) και στο Κέντρο Ψυχικής Υγείας του¬ 
λάχιστον ένα (1) απόγευμα την εβδομάδα, για την εξυ¬ 
πηρέτηση εξωνοσοκομειακών περιστατικών που εργά¬ 
ζονται κατά τα πρωινά (διαγνωστικές και θεραπευτικές 
συνεδρίες). 

ΣΤ) Με το αριθμ. πρωτ. 21320/1.12.2016 έγγραφό της η 
Δ/ντρια ΕργαστηριακούΤομέα Καρατζόγλου και σε σχέση 
με τα αριθμ. Β-Δ παραπάνω έγγραφα, προτείνει τα εξής: 

- Όσον αφορά το ΒιοχημικόΤμήματην κάλυψη όλων των 
μηνών με μεικτές εφημερίες. Όταν όμως προκύπτει πρό¬ 
βλημα κάλυψηςλόγω μειωμένου ποσού να μετατρέπονται 
οι μεικτές καθημερινές σε εφημερίες ετοιμότητας, οι αργίες 
όμως να παραμένουν μεικτές λόγω φόρτου εργασίας. 

- Για τους Φαρμακοποιούς προτείνει την κάλυψη όλων 
των μηνών με μεικτές ή ετοιμότητας. 

- Για τον Βιολόγο που εργάζεται στην Αιμοδοσία και τον 
Ακτινοφυσικό προτείνει να πραγματοποιούν εφημερίες 
μεικτές και ετοιμότητας, ο δε Διευθυντής του τμήματος 
θα αποφασίζει την κατανομή ανάλογα με τις ανάγκες. 

Ζ) Με το αριθμ. πρωτ. 18034/18.11.2016 έγγραφό της η 
Δ/ντρια Νοσηλευτικής Υπηρεσίας Ζεκάκη Σταματία εκτι¬ 
μά ότι, όσον αφορά τον προσδιορισμό του αριθμού των 
υπαλλήλων και ωρών υπερωριακής απασχόλησης, η δια- 
μορφούμενη τάση θα κινηθεί στα επίπεδα του έτους 2016, 
επομένως και η αποζημίωση θα είναι η αντίστοιχη του εν 
λόγω έτους. Ωστόσο καλό και φρόνιμο είναι να προβλεφθεί 
μια σχετική δαπάνη για την κάλυψη εξαιρετικών και απο- 
χρώντων αναγκών. Επίσης, όσον αφορά τις λοιπές πρόσθε¬ 
τες αμοιβές (Κυριακές, Αργίες κτλ) προτείνει την αύξηση της 
σχετικής δαπάνης και ωρών κατά 10% λόγω της συνεχούς 
μείωσης της δύναμης του νοσηλευτικού προσωπικού σε 
συνδυασμό με την σταθερή αύξηση των περιστατικών 
λόγω των κανονικών και των έκτακτων συνθηκών. 

6) Τις υπηρεσιακές και λειτουργικές ανάγκες της Νοση¬ 
λευτικής, Τεχνικής, Ιατρικής και Διοικητικής Υπηρεσίας 
του Νοσοκομείου μας, λόγω της επί εικοσιτετραώρου 
λειτουργίας του, και της μη επαρκούς κάλυψης των τμη¬ 
μάτων με το αναγκαίο προσωπικό. 

7) Το γεγονός ότι το Νοσοκομείο εκτελεί καθημερινά 
εφημερία και απαιτείται η απασχόληση του προσωπι¬ 
κού και κατά τις Κυριακές - εξαιρέσιμες, ότι απουσιάζει 
μεγάλος αριθμός προσωπικού κάνοντας χρήση υπόλοι¬ 
πης κανονικής άδειας του προηγούμενου έτους, καθώς 
και Γθρο εφημεριών, όπως και προσωπικό με χρήση 
άδειας ανατροφής, την μεγάλη έλλειψη προσωπικού σε 
όλες τις υπηρεσίες του Νοσοκομείου μετά τις μαζικές 
προς συνταξιοδότηση αποχωρήσεις, καθώς και μετα¬ 
τάξεις - μετακινήσεις, αναγκάζεται να εργάζεται εξαντλη¬ 
τικά πολλές επιπλέον του ωραρίου ώρες, καθημερινές 
και αργίες, προκειμένου οι υπηρεσίεςτου Νοσοκομείου 
να είναι συνεπείς στις υποχρεώσεις τους. 

8) Το γεγονός ότι το ποσό και ο αριθμός υπερωριών, 
νυχτερινών, εξαιρέσιμων Μονίμου - ΙΔΟΧ Προσωπικού, 
σύμφωνα με την απόφαση κατανομής δεν επαρκούν για 
την κάλυψη των υπηρεσιακών και λειτουργικών αναγκών 
του Νοσοκομείου. 
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9) Το αριθμ. 19734/5.12.2016 έγγραφο του Τμήματος 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού προς την 4η Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας - Θράκης με το οποίο απεστάλη ο συνολικός 
αριθμός προσωπικού καθώς και ο συνολικός αριθμός 
εφημεριών και ωρών υπερωριακής απασχόλησης που 
θα πραγματοποιηθούν το έτος 2017, εγκρίνει: 

Για το έτος 2017 την καθιέρωση και αποζημίωση για 
εργασία καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, και 
αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου κατά τις νυκτερινές ώρες ή κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, του μόνιμου και 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Γ.Ν. Καβάλας και του προσωπικού των Κέντρων Υγείας 
που υπηρετούν με μετακίνηση, σύμφωνα με την αριθμ. 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΘΕΤΩΝ ΑΜΟΙΒΩΝ 


ΕΤΟΥΣ 2017 
Α' ΕΞΑΜΗΝΟ 


ΠΡΟΣΘΕΤΗ 

ΑΜΟΙΒΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ - ΝΥΧΤΕΡΙΝΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ 
ΕΦΗΜΕΡΙΑΣ 
(ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ) 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΕΦΗΜΕΡΙΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ 

16 


650 

59.500,00 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ 

ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

735 

151.500 


305.500,00 

ΣΥΝΟΛΟ 

751 

151.500 

650 

365.000,00 


Β' ΕΞΑΜΗΝΟ 


ΠΡΟΣΘΕΤΗ 

ΑΜΟΙΒΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ - ΝΥΧΤΕΡΙΝΩΝ 
ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ 
ΕΦΗΜΕΡΙΑΣ 
(ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ) 

ΔΑΠΑΝΗ 

ΕΦΗΜΕΡΙΕΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ 

16 


650 

59.500,00 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ 

ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

735 

151.500 


305.500,00 

ΣΥΝΟΛΟ 

751 

151.500 

650 

365.000,00 


Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωριακή 
εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο σε 96 ώρες 
ανά υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 31 Ιανουάριου 2017 
Ο Διοικητής 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΡΑΣΑΒΒΟΓΛΟΥ 


43067/30.12.2016 απόφαση της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας - 
Θράκης ως κατωτέρω: 

α) 119.000,00 € για τις εφημερίες του επιστημονικού 
προσωπικού και αριθμό ημερών εφημερίας 1.300 
β) 611.000,00 € για τις υπερωρίες και πρόσθετες αμοι¬ 
βές του λοιπού προσωπικού, πλην ιατρικού και αριθμό 
ωρών 303.000 
ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ: 

Πίνακας προϋπολογισμού των πρόσθετων αμοιβών 
προσωπικού του α' και β' εξαμήνου του έτους 2017 που 
περιλαμβάνει τον αριθμό των υπαλλήλων, το σύνολο των 
ωρών και αριθμό εφημεριών, καθώς και την αντίστοιχη 
συνολική δαπάνη ύψους 730.000,00 € στους Κωδικούς 
Αριθμού Εξόδων (ΚΑΕ) 0261 και 0263 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























